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Miért palyaztunk erre a projektre?

Intézményunk konkrét célkitiizései: a kulcskompetencidk és készségek szintjének javitasa, az
intézményi mindségfejlesztés, az innovacio, a kivalésag és a nemzetkoziesedés, a
partnerorszagokat érintd szorosabb nemzetkozi egytttmUkodés kiterjesztése, és az egész életen
at tarté tanuldsra valo 0Osztonzés. A projekt lehetéséget adott a bevalt j6 gyakorlatok
terjesztésére, megismerésére. Tovabbi célunk volt a nyelvoktatas és -tanulas fejlesztése, valamint
az Unié széles korl nyelvi sokféleségére alapozott interkulturdlis tudatossag o6sztonzése.
Intézményunk csekély tapasztalattal rendelkezik az eurdpai orszagok tehetséggondozo
tevékenységérdl, amit potolni kivantunk a mobilitasok altal. Eurdpai partnereinkkel kozos — akar a
mobilitason tulmutato — tevékenységeket kivanunk tervezni. Valamennyi projektiink esetében a
mindéségbiztositasra fokozott hangsulyt fektetlink, biztositanunk kell a tudas és képességek
terjesztését az egész intézmeényben.

A kulfoldi partnerrel vald egyuttmikodés, a pedagdgusaink nemzetkozi tapasztalata altal javul az
oktatds mindsége, erdsodik a pedagégusok egylttmikodési képessége. A programok
lehet8ségeket adnak a tanartarsak interkulturalis ismereteinek és nyelvi képességeinek
fejlesztésére.

Mit kivantunk elérni a projekt megvaldsitasaval?

A mobilitasi projektunk az aldbbi célokat tlizte ki: az intézményben dolgozdk szakmai
fejlédésének tamogatasa, annak érdekében, hogy megujulhassanak kompetenciaik, szakmai
fejlédésik; kilondsen a projektben résztvevék idegen nyelvi kompetencidinak javitdsa; tovabba
mas kulturakkal és orszagokkal kapcsolatos tudatossaganak és megértésének novelése az aktiv
tarsadalmi szerepvallalas és az eurdpai polgarsag eszméjének, valamint az eurdpai identitas
iranti érzékenység fejlesztése érdekében, a nemzetkdzi kapcsolatépités és halozatépités
lehet8ségének megteremtése.


https://telekiblanka.hu/palyazatok/erasmus

Milyen tevékenységeket valdsitottunk meg?
Komplex mobilitasi tevékenységet terveztiink.

Az innovativ tanitasi kurzust valasztok megismerkedhettek a 21. szazadi készségekkel, a kreativ
és kritikus gondolkodas fejlesztési lehet6ségeivel mindezt az IKT eszk6zok altal. Ismereteket
szerezhettek a projektmunka tervezésére, megvaldsitasara, értékelésére.

Volt olyan kurzus, amely az innovativ iskolak kialakitasat segitette, amihez elengedhetetlen az
innovativ szemlélet, Uj eszkdzokre és mddszerekre van sziikség. Az irorszagban valasztott
kozépiskolai tanaroknak szant modszertani tovabbképzés ujszerl, innovativ. mddszertani
Otleteket mutatott be. A nemzetkdzi csoport lehetéséget nyujtott mas iskolarendszerek
modszereinek megismerésére. A célnyelvi orszag, mint helyszin, pedig az angol mint idegen nyelv
fejlesztéséhez jarult hozza azoknak a pedagdgusoknak, akik nyelvi kurzust valasztottak.

A spanyol, olasz és francia nyelv(i tanfolyam - a 21.szazadi nyelvtanulas és nyelvtanitas
pedagdgiai, modszertani és technoldgiai eszkdzeit felhasznalva - szamos olyan anyagot, Otletet
kinalt, amelyeket kés6ébb a tandrakon jol fel tudnak hasznalni nyelvtanaraink.

Milyen eredményeket értink el?

A kurzusok elvégzésével és az iskolalatogatasok altal az alabbi tobblettudassal gazdagodhattak
kollégaink:

. Valtozatos médszertani otletek, tananyagok

o Legujabb tanulasszervezési modszerek, gyakorlati alkalmazhatdsag

o Probléma alapu tanitas-tanulas

. Kreativ problémamegoldas

o Logikai, kritikus gondolkodas és kreativitast fejlesztd gyakorlatok a tandrakon

o Szokincs és beszédkészség, beszédbatorsag fejlesztése idegen nyelven

. Az IKT eszkdzok, online alkalmazasok 21. szazadi szemléletli alkalmazéasa a tanitasi
6rakon

o Az Ujra valé nyitottsag, interkulturalis kapcsolatok teremtése

A kollégak ismeret szintjén szamtalan elméleti és gyakorlati tudassal gazdagodtak, szamos
hatékony feladatot hoztak haza, amelyek beépitése a mindennapi gyakorlatukba folyamatosan
torténik. A nem nyelvszakos kollégak beszamoltak arrél, hogy a kezdeti kommunikacios
batorsaguk a mobilitasok végére eltlint, és a program nagy elényének tartjak nyelvi kompetenciaik
er6sodését is. A kurzusokon vald részvétel a pedagégusokat moddszertanilag sokszin(ibbé,
vallalkozébb kedv(ivé tette, tapasztalataikat szivesen megosztjak a tobbiekkel is. A most
elkezd6dott szemléletvaltas varhatdan pozitiv hatassal lesz az intézményben zajlé pedagodgiai
munkara a jovében.



Angol nyelvii 6sszefoglalé

Teleki Blanka Grammar and Primary School aims at the conscious development of the abilities of
talented learners during lessons and extracurricular activities. The institution possesses a
programme for promising talented students which helps in the quest for potential talents from
beginners to advanced level. One of the major strategic goals of the school is the natural scientific
training with an emphasis on the development of mathematical abilities. The development of
students’ knowledge is not only important in science classes but also in natural scientific training
which provides a basis for the formation and development of engineering and technological skills
by applying modern technology: programming robots and practical trainings (STEM) The
development of competencies of foreign languages plays a significant role in the educational
structure of the institution. Erasmus + is a great opportunity to cooperate in new international
programmes and courses. Moreover, it can serve as the background of Erasmus exchange
programmes for students. Learning supported by digital technology is highly important at each
and every level of education. Therefore, the appearance of innovation and digitalization is
indispensable in the fields of pedagogy and technology. We would like to take part in the digital
transformation, that is why we put the emphasis on the planning of learning in the 21st century:
spaces for digital learning, virtual, inside out and extended classrooms. The development of
organizational culture is another important part of the institution. In order to achieve the goals
above, the employment of teachers with modern approach and knowledge is indispensable. This
aspectisteachable, and it can be learnt even in adulthood. The teachers’ creativity, commitment
and attitude towards teaching influences the formation of students’ reflective and critical thinking
in a positive way. We consider the mobility project a form of teaching in our institution, we reckon
that the more teachers are involved in the realization, the more efficient and successful itis. The
aim of our project and pedagogy is in harmony with and supports both the development of
individuals and that of the institution (languages, methodology, ICT). This present project is the
continuation of activities related to the support of talented students. In our activities we focus on
the students. In this case, we would like to broaden the horizon of the teachers’ perspectives.
Those 25 teachers who take part in the project share their experiences in our institution and
delineate the opportunities offered by Erasmus + KA1. We report about mobility in the press, on
notice boards, on eTwinning surfaces and on the school’s website. These aspects contribute to
the popularity of our school. Furthermore, they can enhance the attraction of the school. We build
the acquired methods into our everyday work. Therefore, the entire tutorage can benefit from it.
The well-qualified teachers will be able to join more and more international projects with more
and more students. This facilitates the expansion of students’ perspectives, experiences and
motivation, as well as raising the level of teaching. During our work, we constantly pay attention
to those indexes and metrics which show the real results achieved on the level of organization and
individuals. Therefore, this present project can provide a great opportunity.
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